后勤管理处、后勤服务集团2014年重点工作计划一览表
部门：
	序号
	目标及任务
	具体措施
	工作进度安排
	具体责任人
	后勤主管领导

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


说明：工作进度安排应明确具体措施的开始时间、分解到每月、每周的进度安排、完成时间等信息。
