后勤管理处、后勤服务集团目前存在问题一览表
部门：
	序号
	问题名称
	问题具体内容
	问题形成原因
	解决问题的意见和建议

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


特别说明：问题名称要简明扼要；问题具体内容要列举清楚、条理分明；问题形成原因要分析全面、透彻；解决问题的意见和建议要具备针对性和可操作性，明确具体措施、完成时限和责任人。
